Preparatoria Politécnico Benson
ACTA CONSTITUTIVA DEL GRUPO DE CONSEJERIA DE
e SomS DISENO

Propésito y Labor

El Grupo de Consejeria de Disefio (DAG) aconsejara al Equipo de Modernizacién del Politécnico
Benson en el desarrollo de un disefio escolar integral, equitativo, completo y visionario con
participacidn auténtica de la comunidad escolar. El equipo de proyecto del Distrito trabajara
directamente con el DAG para asegurar que Sus preocupaciones y aspiraciones sean
comprendidas y consideradas. El DAG hara parte del disefio multifacético y del proceso de
participacidon de los depositarios incluyendo al personal del Distrito y de la escuela, los
estudiantes, los padres de familia, los miembros de la comunidad y el equipo de consejeria de
disefio. Este proceso incluira una consideracién de documentos guia de contexto, requisitos del
edificio, del sitio, del presupuesto y de regulacion que deben ser usados al evaluar las opciones
de disefio.

Labor y responsabilidades de los miembros del DAG:

e Asistir a las reuniones y participar.

¢ Aconsejar al equipo del proyecto acerca de las preocupaciones, problemas y perspectivas
de la comunidad escolar.

e Reportar y traer informaciéon de los grupos y organizaciones que representan los
miembros del DAG.

e Aconsejar acerca de las estrategias de comunicacion efectivas para alcanzar a toda la
comunidad escolar en el proceso del proyecto y en eventos de participacion publica.

o Puede ayudar al equipo del proyecto en las jornadas de puertas abiertas.

e Puede asistir con eventos de inauguracion y de inicio de cimientos.

Membresia

El disefio de la preparatoria Benson consistira de tres fases principales: esquema, desarrollo del
disefio y las fases de construccion. Los miembros del DAG deberan servir durante
aproximadamente 12 meses durante las fases de programacion, disefio esquematico y desarrollo
del disefo. El equipo de disefio puede elegir informar a los miembros de DAG acerca de cambios
notables en el proyecto después de la fase de desarrollo del disefo.

La preparatoria Politécnico Benson y el personal del Distrito seleccionaran y nombraran a los
miembros del DAG durante un proceso abierto de solicitud. Se puede limitar el tamafio del grupo
para tener una representacion balanceada. Se puede reclutar solicitantes adicionales para
asegurar una representacién completa y balanceada de la comunidad escolar.

ElI DAG incluira miembros representantes de cada uno de los siguientes grupos de depositantes:
docentes, estudiantes, padres de familia, exalumnos, profesionales de la industria, educacion
postsecundaria, socios de programa y/o de capital actuales y potenciales, el director y el
representante de la Junta escolar.

El DAG nominara a un presidente o co-presidentes para ayudar con las agendas de las
reuniones del DAG y en la revision de las presentaciones, el planeamiento de reuniones y el
protocolo de las reuniones. Los miembros del personal/empleados de PPS no pueden servir
como co-presidentes.



Un miembro que desee resignar del DAG puede hacerlo por escrito al director del proyecto del
Distrito, se acepta correo electronico.

Si un miembro no asiste a dos reuniones consecutivas del DAG, sin una excusa razonable, o si
no puede servir en el DAG, el director del proyecto del distrito puede declarar vacante la posicion
en DAG y nombrar a otra persona apropiada.

Horario y formato de las reuniones de DAG

e El compromiso estimado incluye: seis reuniones DAG, un taller de disefo y una jornada
publica de puertas abiertas durante el afio escolar 2018-19. La cadencia de estos eventos
se alineara con el horario general del proyecto y otros compromisos de los depositarios
del distrito y de la escuela.

e Las reuniones se llevan a cabo durante la programacion, esquema, disefio y desarrollo
del disefio. EI DAG sera informado acerca de cambios significativos en el alcance del
proyecto que puedan ocurrir mas adelante en el disefio y construccion.

Las reuniones del DAG se llevaran a cabo en la preparatoria Politécnico Benson a menos que
se indique lo contrario. Se decidira el aula después.

Las reuniones del DAG estan abiertas al publico y son una oportunidad para comentario publico;
los materiales y las notas de la reunion se publicaran en linea.

Habra oportunidad para comentario publico al final de cada reuniéon. El comentario publico estara
limitado a 10 minutos y con un maximo de 3 minutos de testimonio por persona. Aquellos que
deseen hablar frente al DAG deberan inscribirse en la reunién. La oportunidad de hablar ocurrira
de acuerdo al orden de llegada. Se proporcionaran tarjetas para comentarios en cada reunion.
Se anima al publico a proporcionar comentarios por escrito al DAG.

Oportunidades de participacion publica adicionales

o Los talleres de disefio y las jornadas de puertas abiertas estaran abiertas para toda la
comunidad escolar y para el publico general. Se anima a todos a participar a estos
eventos.

o El propdsito de los talleres de disefio es obtener retroalimentacion publica acerca
del analisis, las alternativas y las decisiones.

o El propdsito de las jornadas de puertas abiertas es informar al publico acerca del
proceso y progreso del proyecto.

Equipo del proyecto

El equipo del proyecto estara compuesto por arquitectos, ingenieros, planeadores, los directores
de proyecto y el personal del departamento de la Oficina de Modernizacién Escolar (OSM). Ellos
proporcionaran las agendas, las presentaciones y las consideraciones del sitio; el equipo del
proyecto también facilitara las conversaciones, tomara nota de la informacion, desarrollara
analisis y opciones para las reuniones del DAG y para los eventos publicos.

El director del proyecto, como principal punto de contacto del Distrito acerca del proyecto,
supervisara las reuniones del DAD y los eventos de participacién publica. Todas las
comunicaciones de los miembros de DAG fuera de las reuniones del DAG se deben dirigir al
director del proyecto de PPS.



La toma de decisiones acerca del proyecto sera la responsabilidad de la Oficina de
Modernizacién Escolar en colaboracion con otros lideres del Distrito en cuanto se requiera. Los
miembros del DAG tienen un papel de consejeros.

Directrices para las reuniones

Haga el esfuerzo de participar a todas reuniones y llegue puntualmente.
Participe y comparta su perspectiva

Permita que todos los miembros de DAG hablen.

Escuche, considere y respecte las perspectivas de los demas.



